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S”J{ULAs "DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO UNICO,BST i
TUTO DOS PUNCION/RT . PUBLICOS CIVIS DO 'g

FU.i.. £ T0 DE NOVO HORIZONIE DO OESTE-RO":

|

|

0 PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVO TORIZONTE
DO O 'TE-RO, no uso de suas ¢

~_buigGes que lhes sdo conferiias por
Lei,

' PAZ SABIR que a CAIARA NUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE'|
DO OLESTE-RO, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

LEL: AL A

rfTULO I

DISPOSICUES PRELIVINARES

Art, 12 « A presente Lei estabelece 0 m@aﬂu :
co Unico dos Punciondrios PUblicos Civis do lumicipio de Novo Horizon—
te do Oeste~R0, g . -

Arte 29 — Para efeitos deste Estatuto, define-se cg!
&

mo funciondrio publieco a pessoa investida legalmente em Cargo Publieo,ga;f

crj.ado por Lei, que receba dos Cofres Plblicos Municipais veneimento ",-e'.-‘j

=

ou remuneracao pelos servigos prestados.

| )

efruro 1II i
i

DOS CARGOS, DAS FUNGDES GRATIFICADAS E DECONFIANCA
l

carituro I

DOS CARGOS

Aity 3% = Os Cargos Piblicos do Muniefpio de Novo *'
Horizonte do Oeste-RO, s8o acessiveis a todos os brasileiros,desde que

preenchidas as condigOes prescrites em Leis e Regulamentos,
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L .« 42 = 08 Cargos poderdo ser de Provimento Efeti

vp ou Prov mento em Cc 1issgao.

Ar', 52 = £ vedada a atribui .o, ao funciondrio, de
ehcargos ou servigos .iferentes das tarefas préprias (c seus Cargo,co-
mp tal cefinides em : ei ou Regulamentos, ressalvada « hipdtese de rea-—

déptacéo por redugéo de capacidade fisica ou deficiéncia de sar'les

ECX0 II
DOS CARGOS DE PROVIIINTO EFETIVO

Art, 62 - Os Cargos de Provimento Efetivo se dispO-

el em classes singulares ou séries de classes,

E PARAGRAFO UNICO - As classes e as séries de clas- '
aés integram grupos ocupacionais que ce complOem em Servigos, \ &
{

%
- =
4

i Art, 7? - A nomeagZo enm cardter efetivo para os cag
gbs publicos exige habilitagéio prévia em Concurso Publico, de Tiovas '
eiTitulos. |
SECAO III
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

|
|
! Art. 82 - Os Cargos de Provimento em Comissao, se'
déstinam a8 atender encargos de Diregao, de Chefia, de Consulta ou As=!

sessoramento diversos.

§ 12 - 08 Cargos em Comissdo, sao providos atraves'
de livre escolha do Chefe do Poder Executivo Munieipal, pelo critério!
de confianca pessoal, por pessoas que reunam as condicgOes necessdrias!

.

. investidura no servigo publico e competé@ncia profissional,

§ 22 - A escolhs dos-ocupantes de Cargos em Comis-'

sfio, pode.fc ir ou n® funciondrio do Muniefpio.

| Varley Gon%u Ferre!n
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blicag@o, do respectivo ato, |
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Preieitura Municipal de Mavo }lorizonte Ieste

Lei de Criagio N.o 365 — 13-02-92
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c.epfTUnO II
D.S FUNGUES GRATIFICADAS E T CONFIANCA

rte 92 = A Fungao Gratificada e de Confianga cond-
tituer uma vantager acessdria ao vencimento do funciondrio,nfo consti-

tuem omprego e € atribuida pelo exercicio de encargos de chef a,Asseg-

sorar ento, Secretariado e ou s para cujo desempenho nco se justifi-!

que a criagdo de ¢ cargo em Comissdo. i

§ 12 -~ Desde gue haja recursos orgamentdrios para'
este fim, 0 Poder Executivo luiiicipal podera eriar Fungdes Gfatifioaj'
das e de Confianca, para atribuicoes previstas em:regulamento préprid,
orde se estabelecera a compel@ncia pars designar os servidores para ;'
exercé-las, |
§ 22 = A dispensa de Fungao Gratificada e de confﬁ-

l

ange cabe a autoridade competente pera & respectiva designﬂﬁﬁq, I

|
§ 32 = A designag@io para a Funcao Gratificada e de
Confienga, bem como sua dispensa, vigoragdo a partir da date de sua ﬁn

Art, 102 < O Chefe do Poder Executive Muniecipal 4'
a autoridade competente para regulementar e classificar as Puncgoes Gﬂ&
tificadas e de Confianca, com base, entre outros,nos prinefpios de hi-
erarquia funcional, analogia das fungdes,importincia,vulto e complexi-|

dade das respectivas atribuicoes,

§ 12 - Na regulamentag@io destinar-se-a a correlagao

fundamentel entre as atribuigoeu do Cargo Efetivo e as de Funcdo Grati

ficadu e de Confianga, para cujo exerc101o for designado o funciondrios

§ 22 - “cmpre gue o interesse pubtlico lumicipel o
exigir, e rav .. ) ©au..iondrios que preenclim o5 requisito. o ST
relagéo, podersio ser dispensados temporariamente as exigéncias previs—

tas no pardgrafo anterior,

Varley Gon c§ ege! Fgeln




Prefeitora Municipal de Novo i orizonte D'Oeste
Lei de Criagio N.o 365 — 13-02-92 ;

Conts da Lei ne 062/95, Fls = 003

efIULO IIT ' i
DO PROVIMENTO DOS CARGOS f
carfrurio I

Art, ? = 08 Cargos Pziblicos Municipais sao provi-p |

dos por:;
I - Nomeagfo}
II - Progressiao Funcional;
III & Ascengdo Puncionalj
IV - Acessoj
V - Transferénciaj
VI - Reintegracao;
VII - Aproveitamento;
VIII « Reversfos
IX - Readaptagao;

Arts 129 - Excetuandos o0s casos de ascumulagfo preﬂa
tos em Lei e verificadas pelo drgio competente, nio poderd o funeiond-'

rio, sem prejufzo do seu eargo, ser provido em outro cargo efetivo.

Art. 132 « Compete ao Chefe do Poder Executivo Muni-
cipal prover, por portaria ou decreto, os Cargos Piblicos Mumicipais,na
conformidade de Lei Orgénice Municipal e demais Teis Estadunis e Fede=*
rais em vigor, :

Art, 142 - Pode ser provido em Cargo Pdblico lunici-
pel somente quem satisfizer os seguintes requisitos: :

I - Ser brasileiro;

ITI - Ser maior de dezoito e menor que cinguenta anos,

Tf

salvo nos casos em gue & Lei fixar outros limites;
III - Quando homem, haver cumprido as obrigecoes e en=-
oe.rgoa militares previstoa em Leis;
IV - Istar em pleno gozo dos direitos politicos;
V -~ Ter boa condutaj;

VI - Gozar de Boa seoide, comprovada por inspegdo médy

Varley Goncaié% Furelrs
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Cont, da Lei n® 062/95. Ms - 004

VII - Possuir aptidfo para o exercfcio do carso;

VIII - Ter satisfeito as condigles especiais previstasj
para determinados cargos.

152 - Sob pena de responsabilidacde de auboridade J!
que der posse, 0 ato de provimento deverd conter as sesuintes indica.-»{
goess LE

‘ I - Existéncia de vagn, com o8 elementos capaszes d&
identificd-los; l

II - Bn caso de acumulagéo de cargo, referéncia aoi

ato ou processo em que foi autorizado,

1

!

capfruLo II |
DA NOMEAGXO ’
. SEGX0 I

Arte 162 ~ A nomeacgfio serd feitas | l
I - BEm cardter vitalicio, na forma em que o legislg
¢io espeecial dispuser; : |
IT - Hm cardter efetivo, gquando se tratar de provie!

mento de cargo dessa naturesaj
III - En cardter comissionado, quando se iratar de !

cargo que em virtude de Lei, assim deva ser provido.

SEGXO 1II
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 172 = A realizacio do concurso Piblico Munici-
pel serd centralizado em Srgfo pdblico prdprio, salvo as excegdes esﬁ
belecidas em Ledi, |

Art. 182 < O Concurso Piblico Municipal de gue tra-
ta 0 artigo enterior, serd realizado para provimento de vogns existen—
tes nas classes iniciais do plano de carreirc das categories funciona-
is e respectivas fungdes, |

@ é
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Lei de Criagio N.° 3656 — 13-02-92

Cont. da Lei n® 062/95. F18 = 005

Art. 192 - Dzs instrugbes para o Concurso Publico Mt
nieipal, constarfio:

I - 08 limites de idade dos candidatos;

II - O numero de vagas = serem providas, distribuidas*
por especializacao;
IV - 0 prazo de validade do Concurso Publico Munieipall

§ 12 - Independera de limite de idade 2 inscricio enm
Concurso Plblico Municipais, para o cupante de cargo publico.

§ 22 = O prazo méximo de velidnde dos Concursos PULLL
cos Municipais é de quatro (04) anos, revalidado, “e necessirio a bem
do servico plblico,

§ 32 - 0 Concurso Phblico Mmicipal, ume vez eberto,®

devera ser homologado no prazo de doze meses (Um ano).

Art. 202 - Extinto o cargo ou declarada pela Adninis-—
tragio Municipal a sua desnecessidade, o funcionario ficard em disponie

 bilidade remunerade, com Vencimentos proporcionais ao tempo de servigos

Art. 212 - A nomeagio obedecers a ordem de classificg
¢8o dos candidatos habilitados em Concurso Piblico Municipals

SECXO III
DA POSSE
Art, 228 = A posse € o ato em que o elemento investe®

em cargo ou fungao publica.

PARLGRAFO UNICO - N8o havera posse nos casos de rein-
tegragao, progressao funeional, ascengao funcional e acesso.

Varley Gon§u Yerreira
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Cont. da Lei n® 062/95. Fls - 006

Art. 232 - 580 requisitos para a posse, além dos exji
gidos pelo Art. 142,.:

I - Habilitagfo prévia em concurso puitlico, nos ca-'

sos de provimento efetivo em cargo inicialj;

II - Cumprimento das condigdes especiais previstas em
{ Lei ou regulementos para determinados casos ou série de classes,

§ 12 = A prova das condigOes a que se referem 08 ine-
cisos I e II, do Art. 14?2 e inciso I, deste artigo, ndo serd exigida /"
nos casos dos incisos II a IX do artigo 119,

§ 22 = Salvo mengio expressa do regime de acumulacfo
no ato da posse, ninguem poders ser empossado em cargo efetivo, sem de=-
clarsr gue néo exerce outro cargo ou fungdo publica da Unifo, Estados *
ou Muniefpios, Autarquias, Bmpreses Putlices, Sociedades de Economie °
Mista ou PuncacOes institufdas pelo Poder Pdblico, ou sem provar gue SO
licitou exoneracao ou dispense do cargo ou funciio exercida em quaisqguer
destas entidades.

Art. 242 - S8o competentes para dar posse:

I « 0 Chefe do Poder Executivo Municipal, as autori-
dades que lhe seja diretamentc subordinades para esse fimj

ITI - O Secrebtario Municipel de Administracéo ou equi-
velente, os nomendos para participarem de Comiss@o institufda para dar®
posse;

III - O Chefe do Setor de Pessoal do Mmicirio,

PARAGRAFO UNICO - A autoridede gue der posse devera'
verificar, sob pena de responsabilidade, se forem satisfeitas as condi-

goes legais para a investidura no cargoe

W\
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Lel de Criagdo N.o 365 — 13-02-92

Conte da Lei n? 062/95. Fls - 007

Arte 252 - A posse verificar-se-a mediante a levraty
ra de um termo, no qual o nomendo prestars o compromisso de desempenhar
com lezldade a exac@o dos deveres do cargo e cumprir fielmente a Consii}
tuigso, as leis e Regulamentos PFederais, Estadunis e lMuniecipais,envidapn
do esforcos a bem do Kunieipié.

PARLGRAPO UNICO - O termo de posse serd assinado pee
lo nomesdo e pela sutoridade gue lhe der posse e nele constars a Decla-
ragéo de Bens do empossado.

Art. 262 - Podera haver posse por precuracac, com *
poderes expressos, guando se tratar de funciondrio ausente do Municfpio
em MissSo do Govermo Municipal, ou zinda, em casos especiais, a juizo !

da autoridade competente,

Art, 27¢ - A posse deverd se verificer no prazo de'
trinte (30) dias, contados du data da publieagio oficial do ato de pro-
vimento,.

§ 12 - A requerimento do interessado ou de seu reprg
sentante legal, o prazZo para a poese poders ser prorrogado ou revolida—
do pele avtoridade competente, até o miximo de trinta (30) dias, a con

ter do término do prazso de que trata este artigo.

§ 22 = 0 prazo inicial pare o funciondrio em férias?
ou licenga, excelo no casc de licenga para tratar de interesse particu-

lar, sera contade a partir da date do retorno do funciondrio ao servigo.

§ 32 . Se a posse nio ocorrer dentro do prazo inici-
al e de prorrogacio ou revalidacfo, quando concedidese, seré a nomeacgdo’

tornade sem efeito, automaticamente.

Varley Gonqm%& Ere!ra
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Prefeitra Municipal de Novo Horizonte do (Oeste

Lei de Criacio N.° 365 — 13-02-92

Cont. da Lei n? 062/95, Fls -« 008

SE¢X0 IV
D0 ExErcfcIO

Art, 282 - 0 exercicio é o ato pelo gual o funciongd-'

rio assume as atribuigfes e responsabilidades do cargo.

§ 1¢ - 0 infeio, a interrugfio e o reinfeio do exerci-

cio serfio registrados em assentamentos individusis do funciondrio.

. § 22 — 0 infcio do exercicio e as alteracdes que por
| venture ocorrerem seréo comunicadas o orgho de pessoal pelo Cheie Ime-'
diato do Servidors

Art, 292 - 0 chefe imediato do funcionario é a autori
dade competente pars dar-lhe exercicio.

Art, 30% - 0 exereicio do ear; o terd infeio dentro de
prazo de trinta (30) diss contados: '
I - Do ato da posse;

Il -~ Da data de publicaclo oficial, no caso de reinte-

£ragio.
PAREGRAPO BNTICO - O prazo previsto neste artige pode-

=

ra ser prorrogudo por trinta (30) dias, & eritério da cutoridade COomp G’
tente.

Art. 312 - In caso de mudange de sede, serd concedido
um perfodo de tréinsito, de até oito (08) dias, a contar do desligamento!’
do funcionario.

PARSGRAFO UNTCO - O prazo a que se refere este artigo

para o funciondrio em férias ou em licenga, Serd contado de data em que'

este voltar ao sexrvigo.

Varley Gokﬁ ﬁetn
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Lel de Criacio N.° 365 — 13-02-92

Cont, d= Lei n® 062/95, Tls -~ 009

Art, 322 — 0 funecionirio removido ou transferido pa-
ra reparticfio situmda na mesme sede, terd oito (08) dias de prazo para
entrar em exerecicio.

PARLGRAFO UNICO - Quando a remogfio ou transferéncia’
implicar em mudanca de sede, o prazo sera de quinze (15) dias.

Art. 332 - O funciondrio removido ou transferido, /*
quando de férias ou licenga, terd quinze (15) dias de prazo pars entrar
‘em exercicio, a partir do término de suos férias ou de sua licenga.

Art. 342 -~ A promogio nio interrompe o exerefecio que

contado na nove classe a partir da data de publicaglo do ato gue pPro-

(28

mover o funcionario.

Art, 342 - Sexd demitico o funecionario gue n2o en~/"
trar em exercicio no prezo de trinta (30) dias e aguele que interromper
o exercicio por igusl prazo, resalvedos os casos gue encontram amparo *

nas demais disposigoes deste Estatuto.

Art. 368 - O Puncionfrio terd exercicio na unidade *

administrativa em que for lodtado,

§ 12 « Nenhum funeiondrio podexrs ter exerefeio em °
uwnidede edministrativa diferente daquelas em que sestiver lotado, salvo !
em casos previstos neste Estatuto ou prévie autorizag@o do Chefe do Fo-

der Executivo Mumicipal.

§ 2¢ - Na hipdtese do pardgrafo anterior, o afasta-!
mento do funcionirio sd sera permitido para fim determinado e por prazo

certo.
Art. 372 « Entende-se por lotacao o n? de servidores

por categoria funcional, que devam ter exercicio em cada unidade adni-*
nistretive,

%\H
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Cont. da Lei n® 062/95. Fls - 010

Art, 382 — 0 afastamento do funciondrio sd se verifi
ecars nos casos previstos neste Matatubo.

§ 12 - 0 afastemento ndo se prolongarad por meis de!
quatro (04) anos consecutivos, salvo quando pera exerefcio de cargo ou'
direcéo em comiss8o nos Governos da UniZo, Estados e Munieipios, ou ne!
hipotese de funciondrio & disposicfio da Presidéncia da Repiblice, ou aip
da, pars exercicio de cargo eletivo no &mbito Federnl, Estadual ou Muni-
'cipal, caso em que podera permenecer afastado durante todo o tempo que *
durar a comisso ou requisigio, ou sinds, durante o prazo do respectivo!’
mandato, guando eletivo,

§ 22 - lenhum funciondrio poders ausentar-se do Mumi
efpio, pora estudo ou missZo de qualquer noturezs, com ou sem Snus para’
os cofres piblicos, sem autorizaceo ou designacfo expresse do Chefe do!
Executivo Municipal,

§ 32 -~ Preso preventivamente, pronunciado por crime*
comum ou denunciado por crime funeional, ou ainda, condenudo por crime *
inafisncével em proeesso no gual nio haja pronincia, o funciondrio sera'

afastado do exercicio, até decisdo final passada em julgado.

§ 42 - Durnnte o afastanento, o funciondrio perdera!
un tergo (1/3) do vencimento ou remumeracéo, tendo direito & diferenca,!
se for, afinal, absolvido.

§ 52 . No caso de condenacio, se este for de nature-
za que determine = demissdo do {uncionario, continuars o mesmo afastado®
do exercicio, nos termos do disposto no artigo, 952, exceto nos casos em

gue se livre solto quendo ent@o retornard ao servigo.
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